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Zwischenmitteilung zum 1. Quartal 2014

adesso AG: Erfolgreiches 1. Quartal 2014 mit Wachstum
bei Umsatz, Ergebnis und Marge

Zwischenmitteilung der adesso AG gemal} § 37 WpHG

= Umsatz mit neuem Hochstwert +18 % auf 37,8 Mio. €, rein organisch

= EBITDA +86 % auf 2,7 Mio. €

= Ergebnis je Aktie nach drei Monaten 0,20 € (Vorjahr: 0,13 €, Gesamtjahr
2013: 0,48 €)

Dortmund, 15. Mai 2014 — Die adesso AG hat im ersten Quartal 2014
Umsatz, Ergebnis und Marge gegenliber dem Vorquartal sowie dem
Vorjahr deutlich gesteigert. Die Umsatzerldse in den ersten drei Monaten
konnten insbesondere durch das anhaltend dynamische und organisch
erzielte Wachstum der Kerngeschaftsaktivitaten in Deutschland
gegenldber dem Vorjahr um 18 % auf 37,8 Mio. € ausgebaut werden.
Verbesserte Ergebnisbeitrage aus dem Projektgeschéaft sowie héhere
Lizenzerlose mit eigenen Produkten fuhrten zu einem uberpro-
portionalen Anstieg des operativen Ergebnisses um 86 % auf 2,7 Mio. €.

Geschaftsentwicklung

Im ersten Quartal hat adesso in einem positiven Marktumfeld den Umsatz mit
IT-Beratung, Softwareentwicklung und Lizenzen fir eigene Produkte
gegeniuber dem Vorjahr um 18 % auf 37,8 Mio. € gesteigert und damit einen
neuen Quartalshéchstwert erzielt. Das Umsatzwachstum wurde rein
organisch insbesondere durch den Ausbau der Bereiche Enterprise Mobility
sowie IT-Beratung und Softwareentwicklung in Deutschland erreicht. In einem
anspruchsvollen Personalmarkt stieg die durchschnittiche Anzahl der
Mitarbeiter gegeniiber dem Vorjahr durch Neueinstellungen um 11 % auf
1.233 Mitarbeiter. Die Internationalisierung Uber den deutschsprachigen
Raum hinaus entwickelte sich weitgehend entlang der Erwartungen. In der
Turkei, wo adesso derzeit eine weitere Landesgesellschaft aufbaut, wurde
das Vertriebsteam erweitert und mehrere kleinere Projekte konnten gewonnen
werden. Im Marz gelang im Produktgeschaft im neuen Zielmarkt USA der
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erste grofRere Lizenzverkauf fur das eigene High-End Content Management
System FirstSpirit an einen renommierten Bildungskonzern mitsamt einem
dreijahrigen Wartungsvertrag. In Holland wurde der gré3te Lizenzauftrag des
ersten Quartals erzielt. Das Produktgeschaft in  GroRbritannien bleibt
unterhalb der Erwartungen.

Nachdem in Deutschland die Auslastung im zweiten Halbjahr 2013 durch das
hohe Mitarbeiterwachstum rucklaufige Tendenzen zeigte, wurden im ersten
Quartal restriktiver neue Stellen geschaffen und gleichzeitig die Anzahl der
Mitarbeiter im Vertrieb erhdht. Die Mitarbeiterzahl insgesamt wuchs im ersten
Quartal um 1 % auf 1.233 Mitarbeiter.

Ertragsentwicklung

Die Umsatzerlése auf neuem Hoéchststand bei gleichzeitiger Erhéhung des
Rohertrags je Mitarbeiter lieBen das operative Ergebnis EBITDA
Uberproportional um 86 % auf 2,7 Mio. € im ersten Quartal 2014 steigen.
Hierzu beigetragen haben auch die guten Lizenzerldse mit den eigenen
Produkten, die den Ertrag unmittelbar beeinflussen. Die EBITDA-Marge liegt
mit 7,2 % Uber dem Gesamtjahreszielwert von mindestens 6 % (Q1 2013:
4,6 % und Gesamtjahr 2013: 5,7 %).

Der Personalaufwand erhohte sich durch das Mitarbeiterwachstum sowie die
gestiegenen Personalkosten je Mitarbeiter gegenliber dem Vorjahr um 16 %
auf 24,8 Mio. €. Der sonstige betriebliche Aufwand stieg margensteigernd
lediglich um 5 % auf 6,9 Mio. €. Von aul3ergewdhnlichen Kostenbelastungen
neben den planmafigen Investitionen in die Internationalisierung und in die
Entwicklung eigener Ldsungen und Produkte ist nicht zu berichten. Die
Abschreibungen betrugen 451 T€ (Vorjahr: 556 T€), wovon 131 T€ auf
planméRige Abschreibungen auf Kaufpreisbestandteile entfallen (Vorjahr:
240 T€). Das Finanz- und Beteiligungsergebnis von -62 T€ (Vorjahr: -61 T€)
fuhrt zu einem Vorsteuerergebnis von 2,2 Mio. € (Vorjahr: 0,9 Mio. €). Der
ausgewiesene Steueraufwand liegt mit 1,0 Mio. € deutlich Gber dem maximal
zu erwartenden Wert aus den anzuwendenden Steuerquoten. Hintergrund
sind im  Vorsteuerergebnis enthaltene  Verlustbeitrage  mehrerer
Einzelgesellschaften, fur die keine aktiven latenten Steuern auf nutzbare
Verlustvortrage gebildet worden sind. Das Konzernergebnis betragt 1,3 Mio. €
nach 0,7 Mio. € im Vorjahr. Nach Minderheitsanteilen in H6he von 0,1 Mio. €
ergibt sich ein Ergebnis je Aktie im ersten Quartal von 0,20 € (Vorjahr: 0,13 €).

2/3



adesso) R

Weitere Kennzahlen

adesso halt zum 31.03.2014 liquide Mittel in H6he von 18,5 Mio. € (Vorjahr:
20,5 Mio. €; 31.12.2013: 21,6 Mio. €). Die Nettoliquiditat betragt 13,7 Mio. €
bei einer im ersten Quartal erfolgten weiteren Tilgung von
Akquisitionsdarlehen von 0,5 Mio. €. In den Monaten Februar und Marz
wurden wie in den Vorjahren tber 5 Mio. € variable Gehaltsbestandteile fur
das Vorjahr ausgezahlt. Der Forderungsbestand stieg im ersten Quartal um
6,8 Mio. € auf 31,6 Mio. €. Die Eigenkapitalquote betragt 47 %. Damit verfugt
adesso uber eine solide Bilanzstruktur und Finanzlage.

Ausblick

Der Auftragseingang und die Entwicklung der Anzahl der Vertriebsvorgéange
sind auf einem hohen Niveau. Die erweiterten Vertriebsteams legen das
Fundament fur weiteres Wachstum und eine stabile Auslastung. Es wird mit
zusatzlichem Lizenzumsatz in den USA gerechnet. Die vielversprechenden
Initiativen zur Entwicklung neuer LOosungen und Geschéaftsmodelle werden
weiter verfolgt. Zusammen mit den im ersten Quartal erreichten Umsatz- und
Ergebniswerten wird damit gerechnet, dass die Guidance fur das Gesamtjahr
2014 erreicht wird. Das zweite Quartal wird dabei auf Basis der deutlich
geringeren Anzahl an Arbeitstagen zunachst schwacher erwartet.

Diese und weitere Kennzahlen des 1. Quartals 2014 werden im Investor
Relations-Bereich der adesso-Website unter http://www.adesso-group.de/
de/investorrelations/ tabellarisch zur Verfigung gestellt.

Der Vorstand

Ansprechpartner fur Investor Relations:
adesso AG

Christoph Junge

Mitglied des Vorstandes

Stockholmer Allee 24

44269 Dortmund

T: +49 231 930-9330

F: +49 231 930-9331

ir@adesso.de
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