Satzung der adesso SE

ABSCHNITT |
ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

§1
Firma und Sitz

1. Die Gesellschaft fuhrt die Firma

adesso SE.

2. Die Gesellschaft hat inren Sitz in Dortmund.
§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand der Gesellschaft ist die Beratung bei Auswahl, EinfGhrung und Entwick-
lung von Software-Systemen sowie die Entwicklung von Software. Die Gesellschaft
kann gleichartige oder dhnliche Unternehmen im In- und Ausland erwerben, veraufiern
und griinden, sich an solchen beteiligen oder deren Vertretung Ubernehmen und
Zweigniederlassungen im In- und Ausland errichten. Die Gesellschaft ist berechtigt,
alle Geschéfte einzugehen, die unmittelbar oder mittelbar geeignet sind, dem vorge-
nannten Gegenstand des Unternehmens zu dienen.

§3
Grundkapital und Aktien

1. Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 6.503.272,00 (in Worten: Euro
sechs Millionen funfhundertdreitausendzweihundertzweiundsiebzig).

2, Das Grundkapital der Gesellschaft ist eingeteilt in 6.503.272 auf den Inhaber
lautende Stammaktien (nennwertlose Stiickaktien). Es wurde in voller Hohe
durch grenziberschreitende Verschmelzung (Art. 2 Abs. 1, Art. 17 Abs. 2 lit. a)
SE-VO) der im Firmenbuch des Handelsgerichts Wien, Osterreich, unter
FN 503793y eingetragenen adesso Beteiligungsverwaltung AG als Oibertra-
gender Rechtstrager auf die im Handelsregister des Amtsgerichts Dortmund,
Deutschland, unter HRB 20663 eingetragenen adesso AG als Ubernehmender

Rechtstrager erbracht.

3. Die Aktien lauten auf den Inhaber. Dies gilt auch fur neue Aktien, falls nichts
anderes beschlossen wird.

4, Die Gesellschaft ist zur Ausgabe von Gewinnanteils- und Erneuerungsscheinen
berechtigt.

5. Form und Inhalt der Aktienurkunden sowie der Gewinnanteils- und Erneue-

rungsscheine bestimmt der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats.




Ein Anspruch des Aktionérs auf Einzelverbriefung der Aktien oder der Ausgabe
von Gewinnanteils- und Erneuerungsscheinen besteht nicht, soweit dies ge-
setzlich zulassig ist und nicht eine Verbriefung nach den Regeln einer Bérse er-
forderlich ist, an der die Aktien zum Handel zugelassen sind.

Bei einer Kapitalerhdhung kann die Gewinnbeteiligung der neuen Aktien abwei-
chend von § 60 Abs. 2 AktG geregelt werden (§ 60 Abs. 3 AktG).

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapi-
tal der Gesellschaft bis zum 4. Juni 2023 einmalig oder mehrmals um bis zu
insgesamt EUR 2.160.002,00 durch Ausgabe von insgesamt 2.160.002 neuen,
auf den Inhaber lautenden Stammaktien ohne Nennbetrag (Stlickaktien) gegen
Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2018). Den Akti-
onaren steht grundsétzlich ein Bezugsrecht zu. Die neuen Aktien kdnnen auch
von einem oder mehreren Kreditinstituten mit der Verpflichtung tbernommen
werden, sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, das Bezugs-
recht der Aktionare ein- oder mehrmalig auszuschlieRen, a) soweit es erforder-
lich ist, um etwaige Spitzenbetrage vom Bezugsrecht der Aktionare auszuneh-
men, b) soweit die neuen Aktien gegen Sacheinlage, insbesondere in Form von
Unternehmen, Teilen von Unternehmen und Beteiligungen an Unternehmen,
Lizenzrechten oder Forderungen ausgegeben werden oder c) soweit neue Ak-
tien gegen Bareinlagen ausgegeben werden und der auf die neu auszugeben-
den Aktien insgesamt entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals den Be-
trag von insgesamt EUR 617.420,00 oder, sollte dieser Betrag niedriger sein,
von insgesamt 10 % des zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens und zum Zeit-
punkt der erstmaligen Auslibung dieser Erméchtigung zum Bezugsrechtsaus-
schluss bestehenden Grundkapitals (der ,Héchstbetrag”) nicht lberschreitet
und der Ausgabepreis der neuen Aktien den Borsenpreis der bereits bérsenno-
tierten Aktien der Gesellschaft gleicher Ausstattung zum Zeitpunkt der endgulti-
gen Festlegung des Ausgabepreises nicht wesentlich unterschreitet.

Auf den Héchstbetrag ist das auf diejenigen Aktien entfallende Grundkapital
anzurechnen, die zur Bedienung von Wandel- und/oder Optionsschuldver-
schreibungen ausgegeben werden oder auszugeben sind oder die nach dem 5.
Juni 2018 gemaR oder in entsprechender Anwendung von § 186 Absatz 3 Satz
4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben oder veréufert wer-
den. Eine erfolgte Anrechnung entféllt, soweit Erméchtigungen zur Ausgabe
von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen gemat § 221 Absatz 4
Satz 2, § 186 Absatz 3 Satz 4 AktG oder zur Verdufierung von eigenen Aktien
gemal § 71 Absatz 1 Nr. 8, § 186 Absatz 3 Satz 4 AktG nach einer Ausubung
solcher Ermachtigungen, die zur Anrechnung gefuhrt haben, von der Hauptver-
sammlung erneut erteiit werden.

Der Vorstand ist ferner erméachtigt, die weiteren Einzelheiten der Kapitalerho-
hung und ihrer Durchfuhrung mit Zustimmung des Aufsichtsrats festzulegen.
Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung des § 3 der Satzung nach vollstan-
diger oder teilweiser Durchfiihrung der Erhéhung des Grundkapitals entspre-
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chend der jeweiligen Ausnutzung des genehmigten Kapitals und, falls das ge-
nehmigte Kapitals bis zum 4. Juni 2023 nicht oder nicht vollsténdig ausgenutzt
worden sein sollte, nach Ablauf der Ermachtigungsfrist anzupassen.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu EUR 32.500,00 durch Ausgabe
von bis zu 32.500 auf den Inhaber lautende nennbetragslose Aktien (Stlickak-
tien) bedingt erhéht (Bedingtes Kapital 2015). Die bedingte Kapitalerhdhung
dient ausschlieRlich der Erfilllung von Optionen, die aufgrund der Erméchtigung
der Hauptversammiung vom 2. Juni 2015 bis zum 15. Dezember 2019 gewahrt
werden. Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefihrt, wie die
inhaber der ausgegebenen Optionen von ihrem Recht zum Bezug von Aktien
der Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft zur Erfullung der Opti-
onen keine eigenen Aktien gewahrt. Die neuen Aktien nehmen von Beginn des
Geschéaftsjahres an, in dem sie durch Auslbung von Optionen entstehen, am
Gewinn teil.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu EUR 500.000,00 durch Ausga-
be von bis zu 500.000 auf den Inhaber lautende nennbetragslose Aktien
(Stlickaktien) bedingt erhéht (bedingtes Kapital 2020). Die bedingte Kapitaler-
héhung dient ausschlieBlich der Erflillung von Optionen, die aufgrund der Er-
machtigung der Hauptversammlung vom 03. Juni 2020 bis zum 15. Dezember
2024 gewahrt werden. Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchge-
flhrt, wie die Inhaber der ausgegebenen Optionen von ihrem Recht zum Bezug
von Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft zur Erful- -
lung der Optionen keine eigenen Aktien gewahrt. Die neuen Aktien nehmen von
Beginn des Geschéftsjahres an, in dem sie durch Ausibung von Optionen ent-
stehen, am Gewinn teil.

§4

Ubernahme des Grundkapitals

Die Gesellschafter leisten ihre Einlagen durch Ubertragung als Ganzes (Verschmel-
zung zur Neugriindung i. S. von § 2 Nr. 2. UmwG) der Vermégen der

(a) BOV Computersysteme GmbH, eingetragen im Handelsregister des
Amtsgerichtes Dusseldorf unter HRB 34411, und der

(b) ~ BOV Computer-Systeme GmbH, eingetragen im Handelsregister des
Amtsgerichtes Essen unter HRB 9930,

gemaR Verschmelzungsvertrag vom 07. April 2000 (UR-Nr. 299/2000 des Notars Dipl.-
Kfm. Ludger W. Bégemann mit Amtssitz in Essen).

1.
2.

§5

Dauer der Gesellschaft und Geschiftsjahr
Die Dauer der Gesellschaft ist auf eine bestimmte Zeit nicht beschrankt.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.




ABSCHNITT Il
VERFASSUNG

A. ORGANE DER GESELLSCHAFT

§6

Dualistisches System

Die Gesellschaft hat ein dualistisches Leitungs- und Aufsichtssystem bestehend
aus einem Leitungsorgan (Vorstand) und einem Aufsichtsorgan (Aufsichtsrat).

Die Organe der Gesellschaft sind der Vorstand, der Aufsichtsrat und die Haupt-
versammlung.

B. DER VORSTAND

§7

Zusammensetzung, Beschliisse, Geschéaftsordnung

Der Vorstand der Gesellschaft besteht aus mindestens einer Person. Auch
wenn das Grundkapital mehr als EUR 3.000.000 betragt, kann der Aufsichtsrat
bestimmen, dass der Vorstand nur aus einer Person besteht.

Die Bestimmung der Anzahl sowie die Bestellung der ordentlichen Vorstands-
mitglieder und der stellvertretenden Vorstandsmitglieder, der Abschluss der An-
stellungsvertrage sowie der Widerruf der Bestellung erfolgen durch den Auf-
sichtsrat, ebenso die Ernennung eines Mitglieds des Vorstands zum Vorstands-
vorsitzenden.

Die Bestellung der Vorstandsmitglieder erfolgt fur einen Zeitraum von nicht
mehr als 5 Jahren. Die Amtszeit des Vorstands wird durch den Aufsichtsrat bei

der Bestellung bestimmt.

Die Beschliisse des Vorstands werden mit einfacher Stimmenmehrheit der an-
wesenden Mitglieder des Vorstands in ordnungsgemaf einzuberufenden Sit-
zungen gefasst, soweit nicht das Gesetz zwingend eine gréRere Stimmen-
mehrheit vorschreibt. Die Regelung des Art. 50 Abs. 2 Satz 1 SE-VO ist ausge-

schlossen.

Der Vorstand kann sich durch einstimmigen Beschluss eine Geschéftsordnung
geben, wenn nicht der Aufsichtsrat eine Geschaftsordnung far den Vorstand er-

lassen hat.




§8

Vertretungsmacht und Geschéftsfiihrung

Die Gesellschaft wird durch zwei Mitglieder des Vorstands oder durch ein Mit-
glied des Vorstands zusammen mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten. Ist
nur ein Mitglied des Vorstandes im Amt, vertritt er die Gesellschaft einzeln.

Der Aufsichtsrat kann bestimmen, dass Mitglieder des Vorstands einzeln zur
Vertretung der Gesellschaft befugt sind. Der Aufsichtsrat kann einzelnen, meh-
reren oder allen Mitgliedern des Vorstandes Befreiung von dem Verbot der
Mehrfachvertretung erteilen (§ 181 BGB, 2. Alternative). § 112 AktG bleibt un-
berihrt.

Die folgenden Arten von Geschaften durfen nur mit Zustimmung des Aufsichts-
rats vorgenommen werden:

(a) Erwerb und VerauRerung von Unternehmen und Anteilen an Unterneh-
men, falls der Umsatz des adesso-Konzerns sich durch den Erwerb o-
der die VerauRerung um mehr als 20 % verandern wirde;

(b) Erwerb und VerauRerung von Grundstlcken;

(c) Kreditaufnahmen, falls durch die Aufnahme des Kredits die Nettover-
schuldung des adesso-Konzerns das Vierfache des EBITDA des letzten
Geschéftsjahres Uiberschreiten wirde.

Der Aufsichtsrat kann in der Geschéftsordnung des Vorstands bestimmen, dass
weitere bestimmte Arten von Geschaften nur mit seiner Zustimmung vorge-
nommen werden durfen. Zudem kann der Aufsichtsrat jederzeit weitere be-
stimmte Arten von Geschaften von seiner Zustimmung abhangig machen.

C. DER AUFSICHTSRAT

§9

Zusammensetzung, Wahlen, Amtsdauer
Der Aufsichtsrat besteht aus 6 Mitgliedern.

Die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder erfolgt fir die Zeit bis zur Beendigung der
Hauptversammlung, die Gber die Entlastung fur das vierte Geschaftsjahr nach
dem Beginn der Amtszeit beschlieBt. Das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit
beginnt, wird nicht mitgerechnet. Die Hauptversammlung kann auch eine kirze-
re Amtszeit beschlieBen. Ersatzwahlen fur ausgeschiedene Mitglieder erfolgen
fur den Rest der Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds, sofern die Hauptver-
sammlung die Amtszeit des Nachfolgers nicht abweichend bestimmt. Entspre-
chendes gilt, falls eine Nachwahl wegen Wahlanfechtung notwendig wird.




3. Die Hauptversammlung kann gleichzeitig Ersatzmitglieder bestellen, die in einer
bei der Wahl festzulegenden Reihenfolge an die Stelle vorzeitig ausscheiden-
der oder durch Wahlanfechtung fortfallender Aufsichtsratsmitglieder treten.

4. Ausscheidende Mitglieder sind wieder wahlbar.

5. Jedes Aufsichtsratsmitglied und jedes Ersatzmitglied kann sein Amt auch ohne
wichtigen Grund durch textférmliche Erklarung gegeniiber dem Vorstand der
Gesellschaft unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen zum Monatsende
niederlegen. Bei Vorliegen eines wichtigen Grundes kann die Amtsniederlegung
fristlos erfolgen. Der Vorstand benachrichtigt den Aufsichtsratsvorsitzenden o-
der, im Falle der Niederlegung durch den Aufsichtsratsvorsitzenden, seinen
Stellvertreter unverziglich. Der Aufsichtsratsvorsitzende oder, im Falle der Nie-
derlegung durch den Aufsichtsratsvorsitzenden, sein Stellvertreter kann die
Frist abkirzen oder auf die Einhaltung der Frist verzichten.

6. Ein von der Hauptversammiung gewahites Mitglied kann von seinem Amt vor
Ablauf der Zeit, fur die es gewahlt worden ist, durch einen mit einfacher Mehr-
heit gefassten Beschluss der Hauptversammlung abberufen werden.

§10
Vorsitz

Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an die Hauptversammlung, in der die Aufsichts-
ratsmitglieder gewahit worden sind, in einer ohne besondere Einberufung stattfinden-
den Sitzung einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter fur die in § 9 bestimmte Amts-
zeit. Scheidet der Vorsitzende oder der Stellvertreter vor Ablauf der Amtszeit aus sei-
nem Amt aus, findet eine Neuwah! fur die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen
statt. Der Stellvertreter hat nur dann die Rechte und Pflichten des Vorsitzenden, wenn
dieser verhindert ist.

§ 11
Einberufung, Beschliisse, Geschéftsordnung, Ausschiisse, Verschwiegenheit

1. Der Aufsichtsrat setzt seine Geschaftsordnung selbst fest. Fir die Einberufung
zu seinen Sitzungen, seine Beschlussfahigkeit und Beschlussfassung gelten
die nachfolgenden Bestimmungen; in der Geschaftsordnung kénnen hierzu er-
ganzende Bestimmungen getroffen werden. Die Regelung des Art. 50 Abs. 2
Satz 1 SE-VO ist ausgeschlossen.

2. Aufsichtsratssitzungen finden nach Bedarf statt, mindestens jedoch einmal im
Kalendervierteljahr.
3. Die Einberufung der Sitzungen des Aufsichtsrats und die Bestimmung des Ta-

gungsortes erfolgen durch den Vorsitzenden oder — im Falle seiner Verhinde-
rung — durch seinen Stellvertreter. Die Einladung soll unter Einhaltung einer
Frist von zwei Wochen erfolgen und muss die einzelnen Punkte der Tagesord-
nung angeben.

4, Die Mitglieder des Aufsichtsrats kénnen, sofern sie selbst verhindert sind, an
der Sitzung teilzunehmen, ihre schriftliche Stimmabgabe durch andere Auf-




sichtsratsmitglieder in der Aufsichtsratssitzung Uberreichen lassen (Stimmbot-
schaft). Der Vorsitzende kann einen Beschluss des Aufsichtsrats durch Einho-
lung schriftlicher, textférmlicher, mundlicher oder fernmindlicher Erklarungen
herbeiftihren, wenn kein Mitglied diesem Verfahren innerhalb einer vom Vorsit-
zenden bestimmten angemessenen Frist von langstens einer Woche wider-
spricht.

Willenserklarungen des Aufsichtsrats sind im Namen des Aufsichtsrats von dem
Vorsitzenden oder — im Falle seiner Verhinderung — von seinem Stellvertreter
abzugeben. Gleiches gilt fir den Empfang von fiir den Aufsichtsrat bestimmten
Willenserklarungen.

Soweit es das Gesetz nicht verbietet, kann der Aufsichtsrat ihm obliegende
Aufgaben und Rechte auf seinen Vorsitzenden, einzelne seiner Mitglieder oder
auf aus seiner Mitte bestellte Ausschiisse Ubertragen.

Satzungsanderungen, die nur die Fassung betreffen, kénnen vom Aufsichtsrat
vorgenommen werden. Dies gilt auch fir die Anpassung der Satzung infolge ei-
ner Veranderung des Grundkapitals.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben Uber vertrauliche Berichte und vertrauli-
che Beratungen sowie Geheimnisse der Gesellschaft, namentlich Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch ihre Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt
geworden sind, Stillschweigen zu bewahren.

§12
Vergiitung des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten je eine Vergitung, die sich zusam-
mensetzt aus einem fixen Bestandteil von € 5.000,00 und einer variablen Ver-
gitung in Héhe von 0,275 %o des Bilanzgewinns der Gesellschaft, dieser ver-
mindert um einen Betrag von 4 % der auf das Grundkapital geleisteten Einla-
gen. Die Vergitung betragt fur den Vorsitzenden das Eineinhalbfache. Die Ver-
gltung ist zahlbar nach Feststellung des Jahresabschlusses. Aufsichtsratsmit-
glieder, die dem Aufsichtsrat nicht wahrend eines vollen Geschéaftsjahres ange-
hort haben, erhalten die Vergitung entsprechend der Dauer ihrer Aufsichtsrats-
zugehdrigkeit. '

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten ferner Ersatz aller Auslagen sowie
Ersatz der etwa auf ihre Vergltung und Auslagen zu entrichtenden Umsatz-
steuer.

Die Gesellschaft schlieRt auf ihre Kosten fir die Mitglieder des Aufsichtsrats
eine Vermégensschaden-Haftpflichtversicherung (D&O-Versicherung) gegen
zivil- und strafrechtliche Inanspruchnahme im Zusammenhang mit der Wahr-
nehmung ihrer Mandate in angemessener Héhe ab.




D. DIE HAUPTVERSAMMLUNG

§13
Ort und Einberufung

Die ordentliche Hauptversammlung, die Uber die Entlastung des Vorstands und
des Aufsichtsrats, die Gewinnverwendung, die Wahl des Abschlussprifers oder
— bei Bedarf — die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern und in den vom Gesetz
vorgeschriebenen Fallen Uber die Feststellung des Jahresabschlusses be-
schlieRt, findet innerhalb der ersten sechs Monate eines jeden Geschéftsjahres
statt.

Die Hauptversammiung wird durch den Vorstand einberufen. Das auf Gesetz
beruhende Recht anderer Personen, die Hauptversammlung einzuberufen,
bleibt unberthrt. Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft oder
am Sitz einer deutschen Wertpapierbdrse statt.

Die Hauptversammlung wird mindestens 30 Tage vor dem Tag der Hauptver-
sammiung vom Vorstand oder in den im Gesetz vorgeschriebenen Fallen vom
Aufsichtsrat einberufen. Die Mindestfrist des Satzes 1 verlangert sich um die
Tage der Anmeldefrist nach § 14 Abs. 1 der Satzung. Fur die Fristberechnung
gilt die gesetzliche Regelung.

Nach Eingang des Berichts des Aufsichtsrats gemaR § 17 Abs. 2 hat der Vor-
stand unverziglich die ordentliche Hauptversammilung einzuberufen.

§ 14
Teilnahmerecht

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausitibung des Stimmrechts
sind nur diejenigen Aktiondre berechtigt, die sich vor der Hauptversammlung
bei der Gesellschaft anmelden und ihre Berechtigung zur Teilnahme an der
Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts nachweisen. Die An-
meldung und der Nachweis missen der Gesellschaft bei dieser oder einer flr
die Gesellschaft empfangsberechtigten Stelle unter der in der Einberufung hier-
fur mitgeteilten Adresse mindestens sechs Tage vor der Versammiung zuge-
hen. In der Einberufung kann eine kiirzere, in Tagen zu bemessende Frist vor-
gesehen sein. Fir die Fristberechnung gilt die gesetzliche Regelung.

Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammiung oder zur Austibung
des Stimmrechts ist nachzuweisen. Hierfur ist ein Nachweis des Anteilsbesitzes
in Textform durch den Letztintermediar gem. § 67c Abs. 3 AktG ausreichend.
Der Nachweis des Anteilsbesitzes hat sich auf den Beginn des 21. Tages vor
der Hauptversammlung zu beziehen. Im Verhéltnis zur Gesellschaft gilt fur die
Teilnahme an der Hauptversammiung oder fur die Austibung des Stimmrechts
als Aktionar nur, wer den Nachweis erbracht hat.




§ 15
Leiter der Hauptversammliung

Den Vorsitz in der Hauptversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats
oder im Falle seiner Verhinderung ein von diesem oder hilfsweise vom Auf-
sichtsrat zu bestimmendes Mitglied des Aufsichtsrats. Erfolgt nach vorstehen-
der Bestimmung keine Wahl des Versammlungsleiters durch den Aufsichtsrat,
wird dieser durch die Hauptversammlung unter Vorsitz des altesten Aktionars
oder Aktionarsvertreters gewahlt.

Der Versammiungsleiter kann eine von der Ankiindigung in der Tagesordnung
abweichende Reihenfolge der Verhandiungsgegenstande bestimmen. Er regelt
im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen den Ablauf der Hauptversamm-
lung, insbesondere Art, Form und Reihenfolge der Abstimmung.

Der Versammlungsleiter kann das Frage- und Rederecht der Aktionére zeitlich
angemessen beschrénken. Er ist insbesondere berechtigt, zu Beginn der
Hauptversammlung oder wahrend ihres Verlaufs einen zeitlich angemessenen
Rahmen fiir den ganzen Hauptversammlungsverlauf, fir die Aussprache zu
einzelnen Tagesordnungspunkten sowie flr einzelne Frage- oder Redebeitrage
festzulegen. Dariber hinaus kann der Versammlungsleiter den Schluss der De-
batte anordnen, soweit dies fur eine ordnungsgeméfBe Durchfihrung der
Hauptversammlung erforderlich ist. Hiervon unberuhrt bleiben weitere Rechte
des Versammlungsleiters, das Frage- und Rederecht der Aktionére nach MaB-
gabe der gesetzlichen Bestimmungen oder sonstiger in der Rechtsprechung
anerkannter Grundsatze zu beschranken.

§ 16
Beschlussfassung und Wahlen

Jede Aktie (nennwertlose Stiickaktie) gewahrt in der Hauptversammiung eine
Stimme.

Das Stimmrecht kann durch Bevoliméachtigte ausgetbt werden. Die Erteilung
der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollméchtigung gegenliber
der Gesellschaft bedurfen, soweit das Gesetz nichts anderes bestimmt, der
Textform. Der Widerruf kann aber auch durch personliches Erscheinen des Ak-
tionars zur Hauptversammlung erfolgen. Einzelheiten hinsichtlich der Erteilung
der Vollmacht, des Widerrufs und des Nachweises werden in der Einberufung
der Hauptversammiung bekannt gemacht. Der Nachweis der Bevollméchtigung
kann der Gesellschaft in jedem Fall auf einem in der Einberufung ndher zu be-
stimmenden Weg elektronischer Kommunikation tbermittelt werden. In der Ein-
berufung kann auch eine Erleichterung des Formerfordernisses bestimmt wer-
den. § 135 AktG bleibt unberthrt.

Soweit diese Satzung oder gesetzliche Bestimmungen keine gréRere Mehrheit
zwingend vorschreiben, werden Beschlusse der Hauptversammiung mit einfa-
cher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Soweit gesetzliche Bestim-
mungen auRer der Stimmenmehrheit eine Kapitalmehrheit vorschreiben, ge-
niigt, soweit keine groRere Kapitalmehrheit zwingend in dieser Satzung oder
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gesetzlichen Bestimmungen vorgeschrieben ist, die einfache Mehrheit des bei
der Beschlussfassung vertretenen stimmberechtigten Grundkapitals. Eine Auf-
hebung oder Anderung dieses § 16 Abs. 3 der Satzung bedarf einer Mehrheit
von mindestens drei Vierteln des bei der Beschlussfassung vertretenen Grund-
kapitals.

Bei Stimmengleichheit gilt, ausgenommen bei Wahlen, ein Antrag als abge-
lehnt.

Sofern bei Einzelwahlen mit zwei oder mehreren Wahlkandidaten im ersten
Wahlgang die einfache Stimmenmehrheit nicht erreicht wird, findet eine Stich-
wahl unter den beiden Personen statt, die die beiden héchsten Stimmenzahlen
erhalten haben. Bei der Stichwahl entscheidet die héhere Stimmenzahl, bei
gleicher Stimmenzahl entscheidet das Los.

ABSCHNITT Il
JAHRESABSCHLUSS, GEWINNVERWENDUNG

§17
Jahresabschluss

Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres den Jahres-
abschluss, den Lagebericht, den Konzernabschluss und den Konzernlagebe-
richt fir das vergangene Geschaftsjahr aufzustellen und diese zusammen mit
einem Vorschlag fir die Verwendung des Bilanzgewinns unverziglich dem Auf-
sichtsrat vorzulegen. Der Aufsichtsrat erteilt dem Abschlusspriifer den Pru-
fungsauftrag fur den Jahresabschluss.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, den Konzernab-
schluss und den Konzernlagebericht sowie den Vorschlag fir die Verwendung
des Bilanzgewinns unter Hinzuziehung des Abschlussprifers der Gesellschaft
zu prifen und Uber das Ergebnis seiner Prifung schriftlich an die Hauptver-
sammlung zu berichten. Er hat seinen Bericht innerhalb eines Monats, nach-
dem ihm die Vorlagen zugegangen sind, dem Vorstand zuzuleiten; § 171 Abs. 3
Satz 2 Aktiengesetz bleibt unberthrt.

Billigt der Aufsichtsrat nach Prifung den Jahresabschluss und den Konzernab-
schluss, so ist der Jahresabschluss mit seiner Billigung auch festgestellt.

Der Jahresabschluss, der Lagebericht, der Bericht des Aufsichtsrats hierliber,
der Vorschlag des Vorstands filr die Verwendung des Bilanzgewinns, der Kon-
zernabschluss, der Konzernlagebericht und der Bericht des Aufsichtsrats hier-
Uber sind ab dem Zeitpunkt der Einberufung der ordentlichen Hauptversamm-
lung in den Geschaftsraumen der Gesellschaft zur Einsicht fur die Aktionare
auszulegen. Jedem Aktionar sind auf sein Verlangen der Jahresabschluss, der
Lagebericht, der Bericht des Aufsichtsrats hierliber, der Vorschlag des Vor-
stands fur die Verwendung des Bilanzgewinns, der Konzernabschluss, der
Konzernlagebericht und der Bericht des Aufsichtsrats hierliber zu Ubersenden.
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§18
Gewinnverwendung

Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest, so kénnen sie den
Jahresliberschuss, der nach Abzug der in die gesetzliche Riicklage einzustel-
lenden Betrage und eines Verlustvortrages verbleibt, ganz oder zum Teil in an-
dere Gewinnriicklagen einstellen.

Die Einstellung von mehr als der Halfte des Jahreslberschusses ist nicht zu-
lassig, soweit nach der Einstellung die anderen Gewinnriicklagen die Hélfte des
Grundkapitals Ubersteigen wirden.

Stellt die Hauptversammiung den Jahresabschluss fest, so ist ein Viertel des
Jahresiiberschusses in andere Gewinnrlicklagen einzustellen. Bei der Berech-
nung des in andere Gewinnriicklagen einzustellenden Teils des Jahresiber-
schusses sind vorweg Zuweisungen zur gesetzlichen Riicklage und Verlustvor-
trage abzuziehen.

ABSCHNITT IV
SONSTIGES

§19
Griindungsaufwand

Den Grundungsaufwand tragt die Gesellschaft bis zur Héhe von 250.000,00
DM.

In den Satzungen der in Absatz 1 genannten Gesellschaften ist in Hinblick auf
den Grindungsaufwand vereinbart:

(a) BOV Computersysteme GmbH, eingetragen im Handelsregister des
Amtsgerichtes Essen unter HRB 9930:

§ 13: Die Geselischaft tragt die mit ihrer Griindung verbundenen Kosten
der Eintragung und der Bekanntmachungen sowie die Gesellschafts-
steuer bis zur Héhe eines Betrages von 4.000,00 DM.

(b) BOV Computersysteme GmbH, eingetragen im Handelsregister des
Amtsgerichtes Disseldorf unter HRB 34411:

§ 13: Die Gesellschaft tragt die mit ihrer Griindung verbundenen Kosten
der Eintragung und der Bekanntmachungen sowie die Gesellschafts-
steuer bis zur H6he eines Betrages von 2.000,00 DM.

Die Gesellschaft tragt den Aufwand der Griindung der adesso SE durch grenz-
Uberschreitende Verschmelzung (Art. 2 Abs. 1, Art. 17 Abs. 2 lit. a) SE-VO) der
im Firmenbuch des Handelsgerichts Wien, Osterreich, unter FN 503793 y ein-
getragenen adesso Beteiligungsverwaltung AG als Ubertragender Rechtstrager
auf die im Handelsregister des Amtsgerichts Dortmund, Deutschland, unter
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HRB 20663 eingetragenen adesso AG als Ubernehmender Rechtstréger, bis zu
einem Héchstbetrag von EUR 400.000,00.

§ 20
Bekanntmachungen

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Bundesanzeiger fur die Bun-
desrepublik Deutschland, soweit sie nicht nach zwingenden gesetzlichen Best-
immungen, insbesondere nach Art. 14 SE-VO, in anderen Medien erfolgen
muissen.

Informationen an die Inhaber zugelassener Wertpapiere der Gesellschaft kén-
nen mit deren Zustimmung auch im Wege der Datenferntibertragung tbermittelt
werden.

*kk




